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Segreteria Nazionale SILP CGIL

Editoriale di Daniele Tissone

Quei giovani poliziotti vogliosi di fare i poliziotti

In questi giorni, grazie al lavoro dell Coordinamento Nazionale Scuole di Polizia del Silp Cgil e con la collaborazione
di alcuni dirigenti sindacali che stanno partecipando alle varie iniziative, stiamo incontrando- sia pure in forma
virtuale attraverso videoconferenze - le ragazze e i ragazzi del 209 Corso Allievi Agenti che a breve saranno assegnati
presso Questure, Uffici e Reparti. Si tratta di incontri legati alle tradizionali conferenze sindacali che vengono svolte
nelle Scuole e che stanno fornendo un quadro interessante e utile su quella che sara la Polizia di Stato del domani.
Giovani preparati, attenti, interessati che hanno passione per la divisa e voglia di mettersi in gioco, che hanno patito
il disagio di un Corso che non si & svolto secondo i consueti criteri a causa della pandemia e che sono stati seguiti nel
modo migliore possibile da istruttori, preparatori e personale delle Scuole. Colleghe e colleghi che presto troveremo
su una volante, in una pattuglia appiedata o in un servizio di ordine pubblico. Parliamo di oltre 1.500 operatori che
daranno una mano importante alle nostre strutture, da anni in asfissia di risorse e di organici.

La modalita online fa perdere sicuramente l'opportunita del contatto in presenza, del parlare e confrontarsi
guardandosi negli occhi, ma non toglie il piacere di rapportarsi con giovani poliziotti brillanti e capaci. A tutti loro, da
parte mia e dell'organizzazione che rappresento, gli auguri piu sinceri per la nuova avventura che li vede protagonisti.
Lavventura pit importante della loro vita.

Il Segretario Generale
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Organici e scorrimento graduatorie
Prosegue la nostra azione
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Accordo Integrativo Fesi 2019 - T

Tempi brevi per il pagamento

Nella giornata del primo dicembre si & tenuto un incontro, in videoconferenza, tralAmministrazione
- rappresentata dal Direttore dellUfficio per le Relazioni Sindacali, unitamente al reggente
del Servizio TEP e Spese Varie del Dipartimento della PS. - e le OOSS, per il perfezionamento
dell'intesa sullAccordo integrativo Fondo Efficienza Servizi Istituzionali anno 2019 che prevede la
destinazione delle risorse interamente sulla produttivita collettiva, come fortemente voluto dalla
Federazione SILP CGIL — UIL Polizia.

In apertura dei lavori TAmministrazione ha reso noto che solo recentemente il MEF ha provveduto
alla ripartizione della somma destinata, in via straordinaria, per l'incremento del fondi per i servizi
istituzionali del Comparto Sicurezza-Difesa, riservando per la Polizia di Stato lammontare di €
33.070.000,00 (lordo dipendente).

Nonostante il numero di dei tumni di lavoro conteggiati (destinatari del beneficio) siano risultati
di poco superiori rispetto al dato precedentemente in possesso del Dipartimento, st € riusciti a
mantenere ugualmente inalterato 1'importo aggiuntivo della produttivita collettiva pattuito nella
passata seduta ovvero: € 1,50 per ogni giormo di effettiva presenza.

Ora, con laregistrazione alla Corte dei Conti del provvedimento del MEE questo verra trasmesso alla
nostra Amministrazione, con lassegnazione della relativa somma. A questo punto il Dipartimento
sottoporra alla firma del Ministro delllTntermo e dalle OOSS. il testo dellAccordo integrativo in
argomento, per essere poi validato dall'Ufficio Centrale del Bilancio, autorizzato dal MEF, vistato
dalla Funzione Pubblica e restituito in ultimo alla nostra Amministrazione per essere messo in
pagamento.

A fronte delle nostre sollecitazioni affinché l'integrazione della produttivita collettiva venga
percepita in tempi brevi dal personale, TAmministrazione ha fatto sapere che le spettanze

dovrebbe essere corrisposte con un'emissione speciale che avraluogo nellameta del corrente
mese di dicembre.
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Scrutinio merito comparativo Vice Sovrintendente, nostro intervento

Il Dando attuazione a quanto previsto allart.36 del Decreto Legislativo 27 dicembre 2019 (secondo
correttivo) pubblicato in Gazzetta Ufficiale del 5 febbraio u.s., lo scorso 27 novembre € stata diramata
la circolare ministeriale che da avvio allo scrutinio, a merito comparativo, per il conferimento della
qualifica di Vice Sovrintendente della Polizia di Stato, per la copertura del 70 % dei posti disponibili
al 31.12.2018.

Tale procedura, seppur rispondente a una previsione normativa che anticipa allanno 2018 la
metodica d'ingresso al ruolo del sovrintendenti da comera originariamente prevista dal Decreto
Legislativo 29 maggio 2017n.95 (cd. Riordino delle Carriere), inmaniera sorprendente non prende in
considerazione le vacanze organiche riferite al 31.12.2019, al pari delle altre procedure di promozione
previste per tutte le altre qualifiche della Polizia di Stato, prospettando un ulteriore lungaggine per
la copertura di vacanze organiche, che gia pesantemente condizionano la funzionalita di tutti glt
uffici.

Se a tale circostanza viene coniugato il dettato normativo, che prevede lacquisizione della
qualifica e il conseguente trattamento economico solo al termine del relativo corso di formazione,
l'ulteriore sgradevole sensazione che ne potrebbe derivare € che si voglia far risparmi a scapito
delle sacrosante aspettative delle donne e degli uomini della Polizia di Stato procrastinando, di un
ulteriore anno, lattribuzione delle qualifiche.

E' di tutta evidenza rappresentare che ad oggi non risulta, in alcun ruolo della Polizia di Stato, una
procedura di scrutinio che debba sanare vacanze organiche riferite al 31 dicembre 2018.

Alla luce di quanto esposto, la Federazione Silp Cgil - Uil Polizia si € attivata con forza nei confronti
del Dipartimento per chiedere di valutare lampliamento dei posti messi a scrutinio, riferendoli alle
vacanze organiche registrate al 31.12.2019, e contestualmente apportare analoga valutazione per
la prevista procedura concorsuale finalizzata alla copertura del restante 30% dei posti complessivi
previsti per il biennio in questione.

Estratto conto contributivo

Agenti / Assistenti

Ancora non ci siamo Decorrenze trasferimenti

Ci pervengono segnalazioni da parte di molti
colleght che sono stati collocatt in quiescenza
e, nonostante le rassicurazioni fornite con
l'ultima circolare della Direzione Centrale per
le Risorse Umane — Servizio TEP. e Spese
varie, le posizioni contributive non risultano
ancora corrette!

Anche per questo siamo nuovamente
intervenuti nei confronti del Dipartimento
(I'intervento integrale & disponibile sul nostro
sito internet).

La situazione € oramai non piu dilazionabile
perché, una volta aggiomate le posizioni, 'INPS
dovra a sua volta rivedere tutte le determine di
pensione gia elaborate.
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LUfficio per le Relazioni Sindacali ci ha
informati che sul portale Doppiavela e stato
pubblicato il calendario con il quale viene
indicata la data di presentazione presso le
varie sedi del personale del ruolo Assistenti ed
Agenti interessato alla movimentazione del
corrente mese di dicembre.

La Direzione Centrale per le Risorse Umane
ha rappresentato che, in relazione ad un
eventuale futuro trasferimento, lanzianita
di reparto/sede sara convenzionalmente
individuata, per tutti i dipendenti interessati da
questi movimenti, nel 15 dicembre 2020.
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AZIONE LEGALE PER APPLICAZIONE
leP AGLI ISPETTORI SUPERIORI DELLA POLIZIA DI STATO
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